
 

 
 

Inhoudelijk jaarverslag 2023 

Progressief Oegstgeest is een vereniging, ontstaan in 1993 vanuit een samenwerking tussen de PvdA 
Oegstgeest en GroenLinks Oegstgeest en een aantal progressieve Oegstgeestenaren. Een korte 
periode (2003-2013) maakte ook D66 deel uit van deze samenwerking. Al ruim 30 jaar is Progressief 
Oegstgeest (PrO) op lokaal niveau een progressieve partij. 
 
In 2022 is de naam op de kieslijst veranderd naar PrO/ P.v.d.A./ GROENLINKS. Het partijbureau van 
GroenLinks heeft in de loop van 2021 bepaald dat de naam GroenLinks moest zijn opgenomen in de 
naam van de partij op de verkiezingslijst. De PvdA is hierin meegegaan. Dit heeft geleid tot de 
benaming PrO/P.v.d.A./GROENLINKS op de kieslijst. Hierdoor is het logo aangepast.  
 
De onafhankelijke leden betalen een jaarlijkse bijdrage. Deze bedroeg in 2022 €25. De leden vanuit 
de moederpartijen betalen een bijdrage aan hun landelijke partij. Vanuit de lokale PvdA wordt er 
jaarlijks een afdracht per lid gegeven aan PrO. Vanuit GroenLinks geschiedt het bedrag wat per jaar 
moet worden bijgedragen middels facturering, bijvoorbeeld voor zaalhuur, sprekers, en andere 
zaken. PrO/PvdA/GL had op 1 januari 2024 235 leden, waarvan 116 PvdA, 102 GroenLinks en 17 
onafhankelijke PrO-leden. 
 
Conform de herstructurering van het bestuur in 2022 bestaat het PrO-bestuur uit zes leden; twee 
namens de PvdA, twee namens GroenLinks en twee namens PrO. Het bestuur dat in 2023 zitting had, 
is op de ALV van 7 december 2022 aangetreden. De bestuursleden waren Kees Burger (PvdA, duo-
voorzitter), Gerlof Kruidhof (GroenLinks, duo-voorzitter), Daan Jacobs (PvdA, secretaris), Mia de Beun 
(PrO, penningmeester), Marijke Priester (GroenLinks, lid) en Jan van Dijk (PrO, lid). Jan van Dijk 
besloot medio 2023 te stoppen als bestuurslid, waarna het bestuur vijf leden telde. Dorien Scheffers, 
Menno Welling en Marie-Jetta den Otter ondersteunden het bestuur bij het beheer van de website 
en het versturen van nieuwsbrieven. 
 
Sinds de verkiezingen van 16 maart 2022 bestaat de fractie uit Melanie van Driel, Tom Groot, Nico 
Janssen, René Sepers en Menno Welling. De fractie werd ondersteund door commissielid Dorien 
Scheffers, Wil Hout en Arend Nijenhuis. Wil besloot medio 2022 dat hij het commissielidmaatschap 
niet kon combineren met andere werkzaamheden. Hierop volgde een korte zoektocht naar een 
vervanger, die de fractie gevonden heeft in Arend. Tim van Tongeren is namens PrO wethouder in de 
coalitie met D66 en Hart voor Oegstgeest (HvO). 
 
Verslag van werkzaamheden 
De werkzaamheden van het PrO-bestuur volgden in 2023 grotendeels het beleidsplan dat op 7 
december 2022 door de ALV is vastgesteld. In dit beleidsplan werd voorzien in het organiseren van 
een nieuwjaarsbijeenkomst, twee ledenvergaderingen en twee themabijeenkomsten. Ook schreef 
het beleidsplan voor dat het bestuur als toehoorder aanwezig zou zijn bij fractievergaderingen, de 
website te updaten bij veranderingen en de fractie te ondersteunen bij het bepalen van 
standpunten. In aanvulling op het beleidsplan heeft het bestuur in 2023 ook een aantal andere zaken 
opgepakt. Alle activiteiten worden hieronder per thema nader toegelicht. 
 
 Activiteiten en bijeenkomsten 
Overeenkomstig het beleidsplan zijn er in 2023 twe ledenvergaderingen georganiseerd; één op 27 
maart en één op 13 december. De ALV van maart stond in het teken van de jaarstukken, inclusief het 
verslag van de kascontrolecommissie, de ALV van november in het teken van de begroting en het  
 



 

 
 

 
 
beleidsplan voor 2024. Op beide ledenvergaderingen is ook ruimte geboden voor een terugkoppeling 
door de fractie. Op de ALV van maart is daarnaast het thema bestuurscultuur geagendeerd; leden 
werden uitgenodigd om hierover hun visie te geven, zodat de fractie deze input kon gebruiken om 
het eigen standpunt te bepalen. Op de ALV van november werd bijzondere aandacht besteed aan de 
Tweede Kamerverkiezingen en de samenstelling van het PrO-bestuur. 
 
Eveneens overeenkomstig het beleidsplan is er op 22 januari een nieuwjaarsbijeenkomst 
georganiseerd. De bijeenkomst werd goed bezocht en bood de aanwezige leden gelegenheid om 
terug te blikken op het voorgaande jaar, het glas te heffen op het nieuwe jaar en de onderlinge 
banden verder aan te halen. Naast de eigen leden waren er ook enkele vertegenwoordigers van 
andere politieke partijen aanwezig.  
 
Naast de nieuwjaarsbijeenkomst zijn er in 2023 vanuit PrO geen themabijeenkomsten georganiseerd. 
De belangrijkste reden is dat de activiteitenkalender van de PvdA- en GroenLinks-afdelingen al 
relatief druk was. Daarom was er weinig ruimte voor aanvullende activiteiten namens PrO. PrO-leden 
waren wel uitgenodigd voor de discussieavond over ontwikkelingssamenwerking die de PvdA- en 
GroenLinks-afdelingen in het kader van de campagne voor de Tweede Kamerverkiezingen 
organiseerden. Het bestuur heeft zich voorgenomen om vaker op deze manier activiteiten van de 
verschillende geledingen met elkaar te verbinden.  
 
Ondersteuning van de fractie 
Het bestuur heeft zich in 2023 ook ingespannen om de fractie te ondersteunen. Hoewel dit vanwege 
planningstechnische redenen niet altijd haalbaar bleek, zijn de meeste fractievergaderingen door ten 
minste één bestuurslid als toehoorder bijgewoond. Het aanwezige bestuurslid bracht na afloop 
verslag uit aan de overige bestuursleden.  
 
Andere vormen van ondersteuning bestonden onder meer uit het opnieuw oprichten van een 
werkgroep Ruimte. Deze werkgroep, die voor 2022 ook al bestond, adviseert de fractie over 
ruimtelijke onderwerpen. In de opnieuw opgerichte variant staat de werkgroep onder informeel 
voorzitterschap van een bestuurslid en wordt de werkgroep bijgewoond door een vast fractielid. Zo 
wordt zowel de verbinding met het bestuur als de fractie gewaarborgd.  
 
De oprichting van de werkgroep zelf was een uitvloeisel van een andere manier waarop het bestuur 
de fractie heeft ondersteund. Op 2 september zijn het bestuur en de fractie namelijk bijeengekomen 
voor een heimiddag. Tijdens deze middag hebben bestuurs- en fractieleden zowel met elkaar van 
gedachten gewisseld over inhoudelijke (politieke) thema’s, als over de wijze waarop bestuur en 
fractie elkaar het beste van dienst kunnen zijn. De bijeenkomst is vastgelegd in een kort verslag en de 
bijbehorende actiepunten zijn opgepakt.  
 
Communicatie en PR 
De werkzaamheden van het bestuur spitsten zich in 2023 ook toe op het communiceren met de 
leden en andere geïnteresseerden. Zo zijn er vier nieuwsbrieven verstuurd, waarin de leden kort 
werden bijgepraat over de belangrijkste ontwikkelingen, interessante bijeenkomsten en/of 
aankomende ledenvergaderingen. Om ook nieuwe leden te interesseren voor de partij, is het bestuur 
onder meer aanwezig geweest bij een nieuwe inwonersavond van de gemeente. Hiervoor heeft het 
bestuur een nieuwe flyer ontwikkeld. Ook heeft PrO regelmatig in de lokale media gestaan,  
 
 



 

 
 

 
 
bijvoorbeeld met een interview rond Internationale Vrouwendag en met persberichten voor 
georganiseerde themabijeenkomsten. Eén aspect van de communicatie, het bijhouden van de 
website, is niet gelukt. Dit staat dan ook hoog op de agenda voor 2024. 
 
Interne organisatie 
Tot slot heeft het bestuur in 2023 ook veel energie gestoken in het verbeteren van de interne 
organisatie. Zo worden bestuursvergaderingen inmiddels standaard genotuleerd, zodat beter kan 
worden bijgehouden welke actiepunten er openstaan. Ook zijn er slagen gemaakt in het bijhouden 
van de ledenadministratie, bijvoorbeeld door ervoor te zorgen dat de verzendlijst voor de 
nieuwsbrieven bij het versturen actueel is. Verder heeft het bestuur meerdere gesprekken gevoerd 
om de afstemming tussen de PvdA, GroenLinks en PrO zo soepel mogelijk te laten verlopen. De 
huidige samenstelling van het bestuur levert hieraan overigens al een belangrijke bijdrage.  
  


